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Généralités



Qui peut rejoindre le contrat  collectif

Employés et frontaliers

assurés en Suisse :  Jusqu’à l’âge AVS  

Conjoint/concubins :  Jusqu’à 60 ans révolu

Employé.e doit être assuré.e. dans le contrat collectif

Enfants 19-25ans : peuvent rester dans le contrat si aux études et à charge des 

parents

Employé.e doit être assuré.e dans le contrat collectif

Famille de frontaliers : Si conjoint/e travaille en France, lui/elle et les enfants doivent être 

assurés obligatoirement en France . Enfants vivant en France: 

dès 20 ans ne peuvent plus être reliés aux parents et doivent être  

assurés en France (principe de la Sécurité sociale Française) 

Futur.e.s retraité.e.s : peuvent rester dans le contrat si assuré dans le contrat collectif 

avant le passage en retraite. 

Présentation GEM Contrat collectif



Assurance maladie – Contrat Collectif
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Complémentaire

Selon la Loi sur le 

contrat d’assurance

LAMal

Obligatoire

Selon la loi

fédérale sur

l’assurance-

maladie

Présentation GEM Contrat collectif

Pour rejoindre le contrat, il faut souscrire à la LAMal + GG (tout au Groupe Mutuel)



Assurance de base 

(LAMal)
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Les modèles LAMal

Modèles Détails des «contraintes»

STANDARD (AH)

AH conditions d'assurance 

Pas de contraintes

Vous pouvez vous rendre directement chez le médecin ou spécialiste.

Si vous vivez en France, c’est le seul modèle LAMal possible. 

SANATEL (RT) 

Télémédecine

RT-Sanatel 

Vous devez appeler la centrale de médecins Medi24 avant toutes

consultations médicales et écouter leurs conseils sans devoir les 

suivre.. ADA disponible. Libre choix du médecin après appel.

PRIMACARE (RF)

Médecin de famille (pas sur une liste)

RF-Primacare 

Vous devez vous rendre en premier lieu chez votre médecin de 

famille.

OPTIMED (RS)

Médecin de famille sur une liste / réseau de soins

RS-Optimed 

Vous devez vous rendre en premier lieu chez votre médecin de 

famille qui se trouve sur la liste ou au réseau DELTA Genève. 

Medgate possible .

PRIMAFLEX (RX)

Mixte : Télémédecine, médecin de famille, pharmacie

PrimaFlex - Groupe Mutuel 

Choix de consulter soit le centre de télémédecine, le pharmacien

partenaire ou le médecin de famille. Médicaments génériques : non 

soumis à franchise. ADA disponible

Présentation GEM Contrat collectif

https://www.groupemutuel.ch/fr/clients-prives/nos-produits/sante/assurance-obligatoire-de-soins.html
https://www.groupemutuel.ch/fr/clients-prives/nos-produits/sante/assurance-obligatoire-de-soins/SanaTel.html
https://www.groupemutuel.ch/fr/clients-prives/nos-produits/sante/assurance-obligatoire-de-soins/Primacare.html
https://www.groupemutuel.ch/fr/clients-prives/nos-produits/sante/assurance-obligatoire-de-soins/Optimed.html
https://www.groupemutuel.ch/fr/clients-prives/nos-produits/sante/assurance-obligatoire-de-soins/PrimaFlex.html


LAMal assurance de base –

Comparaison primes 2025/2026
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Les primes varient selon le canton de domicile, le modèle choisi, la franchise.

Exemple : comparaison de primes Mutuel Assurances franchise Fr. 500.- 

2025 / 2026 Genève/Vaud 1 :

Genève – adultes sans accident Vaud1 – adultes sans accident

Franchise

S/acc ANNEE 2025 ANNEE 2026

500 690.90 688.90

2026 vs 2025 -0.29%

Standart Franchise

S/acc ANNEE 2025 ANNEE 2026

500 640.70 657.10

2026 vs 2025 2.56%

Standart

Franchise

A/acc ANNEE 2025 ANNEE 2026

500 516.30 518.80

2026 vs 2025 0.48%

Standart

Vaud1 – jeunes adultes 19-25 avec accident

Vaud1 – enfants 0-18 avec accident

Franchise

A/acc ANNEE 2025 ANNEE 2026

500 517.90 514.80

2026 vs 2025 -0.60%

Standart

Genève – jeunes adultes 19-25 avec accident

Franchise

A/acc ANNEE 2025 ANNEE 2026

0 173.80 187.20

2026 vs 2025 7.71%

Standart

Genève  – enfants 0-18 avec accident
Franchise

A/acc ANNEE 2025 ANNEE 2026

0 171.10 182.50

2026 vs 2025 6.66%

Standart

Présentation GEM Contrat collectif



Benchmark primes LAMal Groupe Mutuel 2026 VD1
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Caisse-

maladie
Modèle 300.00 500.00 1000.00 1500.00 2000.00 2500.00

Avenir PrimaFlex 598.80 587.80 560.30 532.30 504.70 477.20

Mutuel SanaTel 617.50 606.00 577.00 547.50 518.50 489.50

Avenir OptiMed 623.90 612.40 583.40 553.90 524.90 495.90

Avenir PrimaCare 634.70 623.20 594.20 564.70 535.70 506.70

Avenir Assurance 

de base

717.10 705.60 676.60 647.10 618.10 589.10

Caisse-

maladie
Modèle 300.00 500.00 1000.00 1500.00 2000.00 2500.00

Avenir PrimaFlex 556.90 546.70 521.10 495.10 469.40 443.80

Mutuel SanaTel 574.30 563.60 536.60 509.20 482.20 455.30

Avenir OptiMed 580.30 569.60 542.60 515.20 488.20 461.20

Avenir PrimaCare 590.30 579.60 552.60 525.20 498.20 471.20

Avenir Assurance 

de base

667.00 656.30 629.30 601.90 574.90 547.90

Caisse-

maladie
Modèle 300.00 500.00 1000.00 1500.00 2000.00 2500.00

Mutuel OptiMed 466.70 455.20 426.20 396.70 367.70 338.70

Mutuel PrimaFlex 469.40 457.90 428.90 399.40 370.40 341.40

Mutuel SanaTel 469.40 457.90 428.90 399.40 370.40 341.40

Mutuel PrimaCare 482.60 471.10 442.10 412.60 383.60 354.60

Mutuel Assurance 

de base

530.30 518.80 489.80 460.30 431.30 402.30

Caisse-

maladie
Modèle 0.00 100.00 200.00 300.00 400.00 500.00 600.00

Mutuel OptiMed 164.30 158.50 152.70 146.80 141.00 135.20 129.30

Mutuel PrimaFlex 165.20 159.40 153.60 147.70 141.90 136.10 130.20

Mutuel SanaTel 165.20 159.40 153.60 147.70 141.90 136.10 130.20

Mutuel PrimaCare 166.10 160.30 154.50 148.60 142.80 137.00 131.10

Mutuel Assurance 

de base

182.50 176.70 170.90 165.00 159.20 153.40 147.50

Adultes sans accident                                                                                                    Adultes avec accident

Jeunes adultes (19-25) avec accident                                                                           Enfants (0-18) avec accident 

Présentation GEM Contrat collectif



Benchmark primes LAMal Groupe Mutuel 2026 GE
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Enfants 0-18 avec accident Genève 2026

Caisse-

maladie
Modèle 0.00 100.00 200.00 300.00 400.00 500.00 600.00

Mutuel SanaTel 168.50 162.70 156.90 151.00 145.20 139.40 133.50

Mutuel PrimaFlex 169.50 163.70 157.90 152.00 146.20 140.40 134.50

Mutuel PrimaCare 170.40 164.60 158.80 152.90 147.10 141.30 135.40

Mutuel OptiMed 171.30 165.50 159.70 153.80 148.00 142.20 136.30

Mutuel Assurance 

de base

187.20 181.40 175.60 169.70 163.90 158.10 152.20

Jeunes Adultes avec accident Genève 2026

Caisse-

maladie
Modèle 300.00 500.00 1000.00 1500.00 2000.00 2500.00

Mutuel SanaTel 444.80 433.30 404.30 374.80 345.80 316.80

Mutuel PrimaFlex 465.80 454.30 425.30 395.80 366.80 337.80

Mutuel OptiMed 471.10 459.60 430.60 401.10 372.10 343.10

Mutuel PrimaCare 479.00 467.50 438.50 409.00 380.00 351.00

Mutuel Assurance 

de base

526.30 514.80 485.80 456.30 427.30 398.30

Adultes sans accident                                                                                                    Adultes avec accident

Jeunes adultes (19-25) avec accident                                                                           Enfants (0-18) avec accident 

Caisse-

maladie
Modèle 300.00 500.00 1000.00 1500.00 2000.00 2500.00

Mutuel OptiMed 624.40 612.90 583.90 554.40 525.40 496.40

Mutuel SanaTel 646.90 635.40 606.40 576.90 547.90 518.90

Mutuel PrimaFlex 652.60 641.60 614.10 586.10 558.50 531.00

Mutuel PrimaCare 684.60 673.10 644.10 614.60 585.60 556.60

Mutuel Assurance 

de base

752.20 740.70 711.70 682.20 653.20 624.20

Caisse-

maladie
Modèle 300.00 500.00 1000.00 1500.00 2000.00 2500.00

Mutuel OptiMed 580.70 570.00 543.00 515.60 488.60 461.60

Mutuel SanaTel 601.70 591.00 564.00 536.60 509.60 482.60

Mutuel PrimaFlex 606.90 596.70 571.10 545.10 519.40 493.80

Mutuel PrimaCare 636.60 625.90 599.00 571.50 544.60 517.60

Mutuel Assurance 

de base

699.60 688.90 661.90 634.50 607.50 580.60

Présentation GEM Contrat collectif



Assurance 

complémentaire GG



News : Assurance complémentaire GG
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2 level of covers

▪ Basic insurance – LAMal: mandatory for 

everybody living in Switzerland

▪ Supplemental cover: up to everybody

Suite à l’appel d’offre 2025 : Groupe Mutuel a la meilleure offre sur le marché pour la 

couverture GEM recherchée :

(bon rapport/qualité/primes pour un haut niveau de couverture, facilités pour rejoindre

le plan, produit adapté à une population multinationale, …)

0 - 65 ans : En 2026, même tarif qu’en 2025

GG : Nouveau contrat collectif 2026

Nouvelles prestations inclues dès 2026 – sous reserve de l’approbation FINMA – decision d’ici fin 2025 

Tarif

Prestations Global GEM 2026

Mammographies et échographies 90%

Examens gynécologiques préventifs 90%

Test préventif HIV 90%

Check-up 1 check-up chaque 3 ans, 90%, 

max. CHF 1,800 (détail voir CGA)

Seconde opinion 90%

Garde d’enfants malades à domicile (enfant assuré 

âgé de moins de 12 ans révolus)

90%, max. CHF 300/an – prestations effectuées par 

une association reconnue (Croix-Rouge)

Présentation GEM Contrat collectif
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Assurance complémentaire GG – Primes 2025/2026

Catégorie
/ Age

00-18 19-25 26-30 31-35 36-40 41-45 46-50 51-55 56-60 61-65

GG1 light 10 16 20 22 23 26 27 30 32 34

GG1 27 33 39 46 53 58 63 67 69 70

GG2 57 69 143 175 175 175 175 175 213 258

GG3 61 94 174 224 224 224 224 224 254 353

Le nouveau tarif GG, dès le groupe d’âge 66+,  évolue en 2026. Si vous souhaitez recevoir une offre pour cette catégorie d’âge,

                                                                                                                             contacter Unicare.

Présentation GEM Contrat collectif



Présentation du contrat complémentaire GG
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2 level of covers

▪ Basic insurance – LAMal: mandatory for 

everybody living in Switzerland

▪ Supplemental cover: up to everybody

GG – “Global GEM” Présentation du contrat complémentaire

Obligatoire d’avoir la LAMal + GG pour faire partie du contrat collectif de votre employeur

Libre passage à couverture équivalente ou une GG1 light et GG1 à l’admission sans état de 

santé à remplir. (upgrade voir slide 15)

Primes unisexes

Un package de haut niveau:

▪ Frais dentaires (GG1, GG2, GG3) – délais d’attente de 3 mois pour traitements

dentaires généraux et 12 mois pour traitements prothétiques (sauf si couverture 

équivalente préalable)

▪ Médecines alternatives

▪ Hospitalisation en clinique privée en Suisse et à l’étranger (GG2/GG3)

4 differents niveaux

▪ GG1: Hospitalisation en division commune

▪ GG1 light : Idem que GG1 mais sans frais dentaire

▪ GG2: Hospitaliisation en division semi-privée

▪ GG3: Hospitalisation en division privée

Nous recommandons vivement la GG2 ! 

Franchise annuelle CHF 300 pour le  package 

Généralités

Principales

couvertures

Participation 

aux coûts

Niveau de couverture

Présentation GEM Contrat collectif



Upgrade : WARNING 
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• Warning GG1 light : Pour augmenter (upgrade) de GG1 Light à GG1 ou GG2 ou GG3, un questionnaire dentaire doit

être rempli par votre médecin-dentiste et un délai d’attente pour les frais dentaires est appliqué (3 mois pour les 

traitements dentaires généraux et 12 mois pour les traitements dentaires prothétiques). 

L’assureur maladie a le droit de refuser la demande d’augmentation de couverture dépendant de l’état des dents et 

de santé. 

• Pour tout upgrade de GG1 à GG2 ou GG3 un questionnaire médical est requis et un délai d’attente de 12 mois pour 

la maternité est applicable.  

• Pour tout upgrade, l’assureur maladie a le droit de refuser la requête. 

Présentation GEM Contrat collectif



Prestations GG  (1/2)
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Prestations GG  (2/2)
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WARNING 
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2 level of covers

▪ Basic insurance – LAMal: mandatory for 

everybody living in Switzerland

▪ Supplemental cover: up to everybody

Avant toutes hospitalisations veillez à ce que l’établissement hospitalier soit reconnu

par l’assureur afin d’éviter une non prise en charge. Liens

Le traitement doit être médicalement nécessaire : Efficace, Adéquat et Economique

▪ L’assureur se réserve le droit de refuser la prise en charge s’il estime que les 

éléments ci-dessus ne sont pas rempli. 

▪ En cas de contestation, envoyer un rapport medical à Groupe Mutuel pour décision

finale. 

GG2/GG3 - Hospitalisations

Médecines alternatives

Présentation GEM Contrat collectif

https://www.groupemutuel.ch/fr/clients-prives/nos-services/Etablissements-et-prestataires-reconnus-par-le-Groupe-Mutuel/Hopitaux-cantonaux.html


Contribution 2026



Contribution SICPA
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EMPLOYE

CHF 200.-

+ Fr. 70.- =

Total Fr. 270.-/mois

Uniquement si vous rejoignez le 

contrat collectif (LAMal + GG)
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Frontaliers assurés en 

Suisse 



GEM assurance complémentaire à la LAMal : 

pour frontaliers et famille 
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2 level of covers

▪ Basic insurance – LAMal: mandatory for 

everybody living in Switzerland

▪ Supplemental cover: up to everybody

Groupe Mutuel : GW – “Global Corporate” assurance complémentaire à la LAMal via l’employeur

En complément à la LAMal Mutuel Assurances

Pas de questionnaire médical

Primes unisexes

Votre employeur est le preneur d’assurances

Un haut niveau de couverture (package identiques à la GG1-2-3 sauf nouvelles

prestations 2026 (voir slides 16-17):

▪ Hospitalisation selon niveau choisi (de commune à privé)

▪ Frais dentaire

▪ Médecines alternatives

Franchise annuelle de  Frs 300

Généralités

Prestations

couvertes

Participation aux 

coûts

Envoyez vos factures médicales à Groupe Mutuel via Gmnet.  

Factures 

médicales

Présentation GEM Contrat collectif



Assurance Complémentaire GW - Mutuel Assurances  

Primes 2026
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Groupe Mutuel : GW – “Global Corporate” assurance complémentaire à la LAMal via votre employer

Les primes GW bénéficent d’un rabais exceptionnel en 2026 de 10 %.

Ce rabais n’est pas applicable dans les années futures. 

Tarif 2026 avec rabais : 

00-18 19-25 26-30 31-35 36-40 41-45 46-50 51-55 56-60 61-65

GW1 32.40 33.30 40.50 41.40 47.70 53.10 56.70 65.70 67.50 68.40

GW2 57.60 72.90 136.80 189.00 171.90 146.70 142.20 154.80 183.60 228.60

GW3 71.10 90.00 171.00 245.70 237.60 182.70 174.60 189.90 227.70 281.70

+ 66 ans sur demande

Présentation GEM Contrat collectif



Primes frontaliers LAMal France 2025/2026 

24GEM collective health insurance presentation

Franchise

A/acc ANNEE 2025 Dif ANNEE 2026

Adultes 300 375.00 375.00

2026 vs 2025 0.00 0.00%

Jeunes 300 300.00 300.00

2026 vs 2025 0.00 0.00%

Enfant 0 125.00 125.00

2026 vs 2025 0.00 0.00%

S/acc ANNEE 2025 Dif ANNEE 2026

Adultes 300 348.80 348.80

2026 vs 2025 0.00 0.00%

Jeunes 300 279.00 279.00

2026 vs 2025 0.00 0.00%

Enfant 0 116.30 116.30

2026 vs 2025 0.00 0.00%

MUTUEL

UE - France



Administration



Si vous n’êtes pas assuré.e dans le contrat Groupe 
Mutuel de Sicpa : Comment demander une offre ?

www.unicare-helpdesk.com : 

demander une offre

Présentation GEM Contrat collectif

http://www.unicare-helpdesk.com/


Comment rejoindre le contrat collectif : 
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Contacter Unicare afin

de recevoir une offre

En cas d’intérêt, 

compléter les 

formulaires d’admission

Dater et signer les 

documents et les 

retourner à Unicare

Contact :

www.unicare-helpdesk.com 

cliquer : Demande d’offre

Unicare vous fait parvenir

les documents à 

compléter.  

Unicare fait le nécessaire

avec l’assureur Groupe 

Mutuel 

Vous êtes responsable

d’envoyer la lettre de 

résiliation à votre assureur

actuel au plus tard le 28 

novembre 2025 (LAMal) 

1 2 3

Présentation GEM Contrat collectif



Etapes pour modification de modèle/franchise/caisse

du Groupe Mutuel – effet pour le 1.1.2026
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Pour toute modification :

Rendez-vous sur votre

Gmnet pour effectuer la 

demande de modification de 

modèle, de caisse auprès

du Groupe Mutuel et/ou

franchise 

ou

envoyer un e-mail à Unicare  

avec votre choix :

sicpa@unicare-

helpdesk.com

Nouveau certificat

d’assurance

Vous recevrez votre

nouveau certificat

d’assurance avant la fin 

de l’année soit à votre

domicile ou sur votre

Gmnet

1

2

2

La modification sera effective 

le 1er Janvier prochain. 

Votre demande doit parvenir à 

Unicare ou GMnet au plus tard 

le 28 novembre. 

Présentation GEM Contrat collectif
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Site web 
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Unicare  LINKS

https://www.unicare-helpdesk.com/contact/offre


30GEM collective health insurance presentation

Groupe Mutuel LINKS

https://www.groupemutuel.ch/fr/clients-prives/nos-services/espace-client.html


www.unicare-helpdesk.com

Du lundi au vendredi de 8:30 à 18h00

Unicare Team

T. +41 22 394 94 30

sicpa@unicare-helpdesk.com
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